
 

MYO Yönetim Kurulunda Görüşülür ve 
Karar Alınır 

İlgilinin Görev Süresi Bitiminden 3 Ay 
Önce Bölümüne Bilgi Verilir ve Görüş 

İstenir. 

Görev Süre Uzatımı Konusunda Bölüm 
Başkanlığının Görüşü De Alınarak 

Müdürlüğe Gönderilir. 

MYO Yönetim 
Kurulu Kararı 
Olumlu Mu? 

ÖĞRETİM GÖREVLİSİ GÖREV SÜRESİ UZATIMI İŞLEMLERİ İŞ AKIŞ ŞEMASI 


